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１ 明北小学校職員『学校づくりミーティング』 ４月３日（金） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新任の先生方を迎え、新年度スタートに向けた「職員ミーティング」を行いました。最初に、教務

主任から、年度末に行った“学校づくり児童アンケート”や“昨年度までのミーティングの経過”に

ついて説明がありました。その後、自由に語り合う中で、TOCO-TON で培われてきた子どもたち

の姿や、TOCO-TON にトライする職員の姿から、本年度も、「子どもの声に耳を傾ける」「地域の

方や保護者の協力を得て、地域を活かす」「子ども主体の取組に、職員も積極的に関わっていっしょ

に楽しむ」等、様々な意見が出されました。新任の先生の「子どもたちとの出会いを大切に、共に学

校生活を送るなかで改めて考えたい。」との要望から、後日、再度ミーティングを行うことになりま

した。「主体性」「探究」「連携」を取組の柱に、TOCO-TON２年目を迎えた明科小中三校です。 

２ 明科小中三校（明北小・明南小・明科中）『職員交流会』 ４月６日（月） 

 

 

 

 

 

 

 

 明科小中三校で TOCO-TON を推進するにあたり、全体会では、主に新任の先生方に向けて

「TOCO-TON の概要や昨年度の取組（含：TOCO-TON の県 PR 動画）」「本年度の明科 TOCO-

TON の方向性」を示す機会を設けました。その後の、職員交流ワークショップでは、新任職員紹介

やアイスブレイク、TOCO-TON トーク（TOCO-TON を進める上での期待やアイデアについて意

見交換）を行いました。全体会後の小学校合同学年会等も含め、同じ志のもと、三校職員の関係性を

深める時間になりました。昨年度から継続の先生からは「こんな戸惑いがあった」「こんな点が難し

かった」等、貴重な経験も語っていただくことができました。５月１９日(火)に計画されている『明

科園小中高研修会』では、明科北･南認定こども園と明科高校の先生方の参加も得て、TOCO-TON

に関わる園小中高連携についての確認や検討もあります。 
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３ 明科小中三校 TOCO-TON『私たちが目指す学校』 令和８年度 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 各校に掲示された『私たちが目指す学校』TOCO-TON ポスターです。 

＜明北小＞子どもたちの「やってみたい」を原動力に、地域に飛び出し、教師も共に楽しむ

取組を本格化させる。 

＜明南小＞チェンジにチャレンジ ～こどもの「やりたい」が見える学校へ～ 

＜明科中＞ありのままで「なりたい自分」への追求ができる 

 

４ 明南小『とんがりサポート（学校支援ボランティア）』 ４月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

明南小には、保護者・地域の方々による将来に渡って持続可能な学校支援ボランティア組

織『とんがりサポート』があります。様々な方に支えられながら育ちゆく子どもたち。地域

の方も、子どもたちとの関わりを求めています。温かな心が通うつながりを、これからも大

切にしていきたいですね。 

＜１年生下校指導＞ 

学校が設定した特別な

期間だけでなく、学校前の

歩道橋で、登校する子ども

たちに、毎日声をかけてく

ださっているボランティア

の方もいます。 

＜１年生朝の生活支援＞ 

 子どもたちが登校してくる

時間から、１時間目終了ま

で、子どもたちの生活支援を

してくださっています。毎日、

明るく優しい笑顔と声で迎え

てくださいます。 


